
FORTALECIMIENTO GESTIÓN POLICIVA 
2024



Inspector de Policía Urbano Categoría 

Especial y Primera Categoría
100

Profesional Universitario 10

Auxiliar Administrativo de Descongestión 100

Auxiliar Administrativo 110

• Se crearon 320 empleos de carácter temporal enfocados en la 
atención de procesos policivos. Su duración fue determinada hasta el 
30 de junio de 2024:

•  Procedimiento verbal abreviado por imposición de comparendo
con multa general señalada

• Imposición de multa general señalada en la orden de
comparendo, de acuerdo con la Ley 2197 de 2022.

Se crearon 193 empleos 

permanentes enfocados a la atención 

de procesos policivos en temáticas 

prioritarias, la atención de los Centros 

de Traslado de Protección y de los 

Centros de Atención a la Ciudadanía.

DECRETO 302 DE 2020 DECRETO 346 DE 2020



Reuniones de entendimiento con el 

Departamento Administrativo del Servicio Civil 

Distrital y con la Secretaría General

Aval de ampliación de la planta por parte de la 

Secretaría General

Levantamiento de cargas de trabajo empleos 

temporales de primera instancia y de la Dirección 

pata la Gestión Administrativa Especial de 

Policía-DGAEP



Nivel Denominación Código Grado Cantidad Costo Anual Costo aprox. mensual

Total 403 $ 46.614.297.205 $3.884.524.767,08

405
empleos

Planta 
temporal 

actual 320



57
empleos

Nivel Denominación Código Grado Cantidad Costo Anual Costo aprox. mensual

33 $5.286.443.318,00 $     440.536.943,17 

33
empleos
nuevos



Total Costos

Recursos planta temporal por 
Inversión 2024

$ 28.174.847.000

Empleos 
Descongestión

El incremento está determinado en la 
necesidad de sustanciadores

Empleos segunda 
instancia

$ 5.286.443.318,00 

Si se traslada el recurso de inversión se 
requeriría adicional 

$ 23.725.893.523,00

TOTAL

$ 51.900.740.523,00$ 46.614.297.205

Para la vigencia 2024, por mes: 
$ 4.325.061.710,25
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